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Sin miedos

El Sistema de Electro turnos tiene como fin agilizar la espera de
nuestros socios al momento de realizar diferentes tramites en
nuestra sede central.

ANOTEMER

El primer encuentro con la pantalla suele paralizarnos,
TRANQUILOS, es mas sencillo de lo que pensamos.

Miremos bien laimagen que aqui les presentamos:

Cala FPRESIONE ASUl

Con el objetivo de satisfacer sus necesidades lo guiamos en el
uso de este sistema que es muy sencillo:

Caja: presiona alli y saldra un tiket con la letra (C) y un namero,
ese es su turno.

,Como saber cuando sera atendido?

En la pantalla que se encuentra en el extremo derecho aparecen
todas las letras con su respectivo ntimero, preste atencion a su
tiket y busque su letra y su nimero alli ejemplo:
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En este afio nuestra Cooperativa alcanza sus 67 afios de existencia,

Feliz Aniversariolll

Agradecemos a Dios la existencia de vecinos que han dedicado su
vida a ser dirigente de esta casa y han entregado su amplia vision
y su tenacidad por las buenas obras. Todo ese esfuerzo ha
producido los frutos de la gloria. Continuemos asi, mejorando
cadadiacon el fin de alcanzar mayores logros.

En este nuevo aniversario queremos agradecer,
fundamentalmente, a todo el personal por su entrega y por ser
ellos los que nos exigen, a diario, un compromiso mayor: al area
deredes porsuimpecable trabajo, al drea de telefonia e internet;
el sector de la Casa Velatoria y Cementerio Parque, por esa
especial sensibilidad y contencién para el momento que se los
necesita. También al equipo de administracion por su eficienciay
manera de presentarnos el giro del negocio. Al Consejo de
Administracion y al grupo de Delegados que intenta llevar este
barcoabuen puerto cadadia!!

Por todo lo expuesto, a las personas que han hecho, y que, hacen
posible esta realidad reciban el reconocimiento y felicitaciones
por este nuevo aniversario. La gratitud por la excelencia en el
servicio que ofrecen y por la calidad del producto. Por eso
permaneceremos fieles a esta Cooperativay a nuestra comunidad.

C-Caja mucho de nosotros no sabemos lo que es un mundo sin energia
eléctrica o la realidad de aquellos vecinos que, al comienzo, sélo
tenian energia eléctrica algunas horas por dia o sélo unas pocas
manzanas; y de la telefonia, nihablar!!

Linea telefonica gratuita para
la atencion de consultas de
violencia de género

F-Facturacién

T-Telefonia

De esta manera serd atendido de forma inmediata segun el
servicio que usted requiera.

C.EM
ervicios Telefonicos

FE DE ERRATAS
Guia Telefonica 2015

Debido a un error imprevisto de imprenta en

Adhiere la Cooperativa
\ Eléctrica de Monte Ltda.

Esta es la realidad de nuestra institucidon, Ir alcanzando metas
gracias al compromiso, generacién tras generacion, de montenses
para que el crecimiento sea constante, sin prisa pero sin pausa.
Hoy cada vecino sabe que lo que invierte en su cooperativa
vuelve en obras, en servicios, en mano de obra para sus
asociados.

Consejo de Administracion

COOPERATIVA ELECTRICA DE MONTE LTDA.

INFORMA

Este afio celebramos a un nuevo aniversario con diez jovenes
de nuestra comunidad que estan cursando a nivel
universitario becados por la Cooperativa, con proyectos de
mas barrios periféricos, trabajos concretos de aumentar
nuestra capacidad de suministro para evitar futuros cortes
ante la eventual llegada de nuevas fabricas o crecimiento de
lasyainstaladas.

“Srfa Asociadola: la Secretaria de Servicios
Publicos ha dictado la Resolucién N°125/14
que aprobo el reglamento que implementa los
“Presupuestos minimos para electrodependientes
por cuestiones de salud”. Si usted considera
gstar alcanzado por dicho Reglamento
consulte en nuestras oficinas ylo al OCEBA.
Inmediatamente sera atendido.

la pagina 68 del Directorio Telefénico 2015
figura un error en 3 lineas donde nc se lee
claramente |los nombres vy ndmeros de los
abonados, los cuales transcribimos abajo.

Los auténticos y sensibles cddigos, acompanados del esfuerzo
y una excelente administracion, traen muchas recompensas
como las que cada uno de nosotros hemos recibido. Por eso
festejamos colmados de orgullo este nuevo aniversario.

VAZQUEZRUBEN A.ﬁ.rruquigaray 7o 40-6818
VAZOUEZ SERGIO D r sicardi 1362, ... 40-6104
VAZQUEZ SILVIO F Py Rajas 1064 ... 40-7 384

Ewa Perdin 365 - San Miguel del Manle - Pela de Buencs Alres - Argenting

i de Aencion Telelonica personaiizado
12T ADEES0E 6 G800-137-0200

Ahora puede leernos en Internet: http://www.coopmonte.com.ar
Envienos su comentario sobre esta publicacién a: coopmonte@coopmonte.com.ar
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Visita a COOPELECTRIC en Olavarria

Técnico), José Luis 1]
Etcheverry (Consejero) y M B
Tec. Martin Mackinson (Jefe
de Redes), participaron de
una Jornada de Reflexion,
organizada por
S COOPELETRIC
(Cooperativa Ltda de
Consumo de electricidad y
% servicios anexos) de la
\ ciudad Bonacrense de
Olavarria.

En dicha jornada, técnicos y _
administrativos participaron [
en sus respectivos sectores de il
El pasado 3 de marzo de 2015, los debates y reflexion sobre el [l
sefiores, Lic. Matias Martinez Farkas Pasado, presente y futuro de las [ff

(Gerente de Administracion y finanzas), Coope.rativa.s como rne.dio solidario de la &%
Ing. Gerardo Fritsch (el Gerente administraciondelosbienesy recursosde

lasociedad.

¥ |

Clases virtuales

Programa de Actualizacién: Cédigo Civil y Comercial Unificado

El pasado miércoles 11 de marzo, en las instalaciones de la jornadasjunto al Dr. Gabriel Stiglitz.

Cooperativa Eléctrica de Monte, representantes del Colegio de El objetivo de estos encuentros es, “abordar las nuevas

Abogados de La Plata, iniciaron una capacitacion virtual sobrela regulaciones del Codigo Civil y Comercial Unificado y analizar

actualizacion del Cédigo Civil y Comercial Unificado, la misma su aplicacion, a través del estudio del texto, sus antecedentes, la

consta de 20 clases de 4 hs cada una los dias miércoles pormedio.  doctrina y la jurisprudencia relativa a los cambios. Asimismo se
abordara, en cada unidad el enfoque practico de la

La capacitacion es hasta el 25 de noviembre de 2015 y en esta implementacion de la nueva regulacion y las implicancias del

oportunidad el orador fue el Dr. Ricardo Lorenzetti, Presidente de Codigo Civil en la ley especial y los distintos procesos™.

la Suprema Cortes de Justicia que, ademas es el director de estas

Se Jubilo POCHO

Ayer y hoy un mismo espiritu, la misma
entrega y don de gente. Por este motivo, El
Consejo de Administracion, conjuntamente
con Todos los Trabajadores de la CEM,
queremos informarles que a fines del mes de
marzo, el Sr. Norberto Sansone se acogi6 al
beneficio jubilatorio tras 22 afios de trabajo,
dedicacion y esmero. Queremos desearle lo
mejor en esta nueva etapa de su vida. TE
VAMOSAEXTRANAR POCHO!!
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Plan de Convergencia

En el mes de febrero informabamos
sobre los debates que estan llevando a
cabo las cooperativas de la provincia
de Buenos Aires, nucleadas en las
entidades de segundo grado FACE,
APEBA, FEDECOBA, FICE y
CRECES, junto con los presidentes de
COOPERAR y CONAICE y
delegados del INAES, debido a la
problemadtica econdémica que estd
atravesando el sector, producto de la
inflacion sufrida en el pais en los
ultimos afios que ha llevado a las
autoridades gubernamentales de la
provincia a elaborar un PLAN DE
CONVERGENCIA en el aiio 2014
por el cual, el Estado Provincial se
comprometia a efectuar un plan de
pagos que ayudaran a solventar los
gastos administrativos en las
cooperativas, especialmente, pago a

empleados. A
cambio, éstas
debian mantener las
tarifas congeladas,

Llegados al mes de abril de 2015, la
realidad ha demostrado que este plan
no dio frutos, ya que el Estado no ha
cumplido con los pagos prometidos
en su totalidad, por tanto, la situacion
actual es mas preocupante que en el
2014, motivo por el cual El Sindicato
de Luz y Fuerza se ha sumado a esta
lucha por el reconocimiento y el
apercibimiento de los fondos
adeudados por la provincia,
entendiendo que esta problematica
escapa a las Cooperativas
Bonaerenses.

La propuesta del Estado para el 2015
ha sido implementar una nueva
version del mismo plan, lo que
complica la posibilidad de hacer
frente a costos actuales y futuros. De
hecho, el incumplimiento de lo

acordado ha generado en muchas
cooperativas un sinnumero de
inconvenientes y hasta la necesidad
de ingresar en cesacion de pagos de
diferentes items que hacen a su
normal funcionamiento, situacion que
lamentablemente se va a ir
agudizando.

En este contexto, es nuestro deber
informar a nuestros asociados, las
complicaciones que estamos
afrontando desde lo econémico, pero
también llevar tranquilidad, ya que
nuestra Cooperativa ha sido premiada
en reiteradas oportunidades por su
excelente administracion, lo que nos
permite, por el momento, hacer frente
a esta situacién que, en otras
localidades ha llevado al quiebre de
varias instituciones.

Consejo de administracion

Siempre trabajando para nuestros asociados

Trabajos de Cambios Reparacion de
Poda de postes medidores

Habilitacion de
cableado
subterraneo

Culminacion de
cableado
subterraneo

Tendido de
lineas en el
Parque Industrial
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